
1 
 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 11 имени С.П. Медведева 

станицы Новоплатнировской 
муниципального образования Ленинградский муниципальный округ  

Краснодарского края 
 
 
 
 
 
 

Введено действием приказом 
от «29» 08. 2025 года, № 225 
Директор МАОУ СОШ № 11 
_________ С.Г. Эпп 

УТВЕРЖДЕНО 
решением педагогического совета 

МАОУ СОШ № 11 
протокол от 29.08.2025 г., № 1 

Председатель педсовета  
__________С.Г. Эпп 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 
муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 11 имени С.П. Медведева станицы 
Новоплатнировской муниципального образования Ленинградский 

муниципальный округ Краснодарского края 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ст. Новоплатнировская, 2025 год 



2 
 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

Пояснительная записка…………………………………………………….….3 

РАЗДЕЛ 1 ЦЕЛЕВОЙ…………………………………………………………5 

РАЗДЕЛ 2 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ………..…………………………………..23 

РАЗДЕЛ ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ……………………..……………………..57 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



3 
 

Пояснительная записка 

Программа воспитания МАОУ СОШ №11 (далее - Программа) 

направлена на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми.  

В центре Программы находится личностное развитие обучающихся в 

соответствии с ФГОС начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, формирование у них системных знаний о различных аспектах 

развития  России и мира.  

Одним из результатов реализации программы станет приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и 

нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить 

достижение учащимися личностных результатов, указанных в ФГОС:   

 формирование у обучающихся основ российской идентичности;  

 готовность к саморазвитию;  

 мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности;  

 активное участие в социально-значимой деятельности. 

Программа разработана на основании: 

 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

  Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-p) и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 - 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-p); 

  Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400); 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 

ноября 2022 года «Об утвеждении федеральной образовательной 
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программы начального общего образования»;   

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 

ноября 2022 года «Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 

сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения 

федеральных основных общеобразовательных программ»; 

 Федеральных государственных образовательных стандартов 

(далее - ФГОС) начального общего  образования  (приказ  

Минпросвещения  России от 31 мая 2021г. № 286), основного общего 

образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021г. № 287), 

среднего общего образования (приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012г. 

№ 413). 

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 

18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей 

программы воспитания», в соответствии с примерной программой 

воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).  

            Программа является методическим документом, 

определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, 

осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной 

политики в области образования и воспитания. 

         Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится 

с примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

      Программа предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается 

с участием коллегиальных органов управления МАОУ СОШ №11, в том 

числе совета обучающихся, совета родителей (законных представителей); 
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реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений,  социальными институтами  воспитания.   

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ 

общего образования должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, 

патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания.  

Программа включает три раздела:  целевой,  содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 Содержание воспитания обучающихся в образовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. Воспитательная 

деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики 
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в сфере воспитания.  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций в соответствии 

с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми 

другими лицами.  

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. С учетом мировоззренческого, 

этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-

целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России 

в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого 

на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и 

культурными особенностями и потребностями родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. Воспитательная 

деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
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духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 Современный российский национальный воспитательный идеал 

высоконравственный, творческий, компетентный   гражданин  России, 

принимающий судьбу  Отечества  как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовных и культурных  традициях  многонационального 

народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания 

обучающихся в МАОУ СОШ №11:  

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно - нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства;  

- формирование чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и к старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия 

личности обучающегося единому уровню воспитанности, а на обеспечение 

позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание 

усилий педагога по развитию личности обучающегося и усилий самого 

ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения 

являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям обучающихся позволяет выделить в ней следующие целевые 
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приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на 

разных уровнях общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень 

начального общего образования) таким целевым приоритетом является 

создание благоприятных условий для усвоения обучающимися социально 

значимых знаний - знаний основных норм и традиций того общества, в 

котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 

социальном статусе - статусе обучающегося, то есть научиться 

соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и 

принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в 

школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции 

поведения обучающегося. Знание их станет базой для развития социально 

значимых отношений обучающихся и накопления ими опыта осуществления 

социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском 

возрасте. К наиболее важным из них относятся:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 

(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах 

семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая 

старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу - время, потехе - час» как 

в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину - свой родной дом, двор, улицу, станицу, 

свою страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в 

классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 

бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не 

засорять бытовым мусором улицы, парки, водоёмы);   

- проявлять миролюбие - не затевать конфликтов и стремиться решать 
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спорные вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание; стремиться устанавливать 

хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать 

слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям; 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть 

в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и 

проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, 

без помощи старших.   

Знание младшими обучающимся данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для развития социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, 

ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне;  
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- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны 

человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и 

создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития обучающихся, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета в воспитании обучающихся на ступени 

основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового 

возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, 

свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей 

приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных 
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ценностных ориентаций. Подростковый возраст - наиболее удачный возраст 

для развития социально значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для приобретения обучающимися опыта осуществления социально значимых 

дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями юношеского 

возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе 

дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге 

самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 

старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, 

который они могут приобрести, в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт 

оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному 

вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своей родной станице, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома 

или на улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения 

научных исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия 

человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт 

творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других 

людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых 

людях, волонтерский опыт; 
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- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные 

навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире 

человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального 

положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных 

ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках 

счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствовать решение следующих основных задач воспитания:  

1. усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний);  

2. формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

3. приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 

и социальных отношений, применения полученных знаний;  

4. достижение личностных результатов освоения 

общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.  

5. вовлечение обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

6. использование в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживание использования на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися;  



13 
 

7. инициирование и поддерживание ученическое самоуправление - как 

на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;  

8. поддерживание деятельности функционирующих на базе МАОУ 

СОШ №11 детских общественных объединений и организаций; 

9. организация для школьников экскурсий, экспедиций, походов 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

10. организовать профориентационную работу; 

11. организовать работу школьных медиа, реализовывать их 

воспитательный потенциал;  

12.  развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

13.  организовать работу с семьями школьников, их родителями 

(законными представителями), направленную на совместное решение 

проблем личностного развития детей; 

14.  познание истории и культуры кубанского казачества; 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

МАОУ СОШ №11 интересную и событийно насыщенную жизнь детей и 

педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального 

поведения школьников. 

 Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают осознание ими российской 

гражданской идентичности, сформированность у них ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МАОУ СОШ №11 планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно - деятельностного, личностно-



14 
 

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание - формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве 

и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

   патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание – воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения 

к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 
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ситуациях; 

 трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность,  получение   профессии,   личностное   самовыражение 

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание - формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности  научного  познания  -  воспитание  стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 Требования  к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования установлены в соответствующим ФГОС.
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 
Родине – России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 
проявляющий уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 
края, своей Родины - России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 
своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение. 
Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях. 
Принимающий  участие  в  жизни  класса,  общеобразовательной  организации, 

в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные
ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 
и достоинство каждого человека. 
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред
другим людям, уважающий старших. 
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства  

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание  
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 
творчестве людей.   

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 
культуре. 
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 
деятельности, искусстве.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия   
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Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 
здорового  и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде. 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия  
физкультурой и спортом. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
Проявляющий уважение к  труду, людям труда, бережное отношение к результатам 
труда, ответственное потребление. 
Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в  различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 
деятельности.  

Экологическое воспитание  
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 
людей на природу, окружающую среду.  

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 
приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.  

Ценности научного познания  
Выражающий  познавательные  интересы,  активность,  любознательность  и
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 
объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 
о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 
в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 
Целевые ориентиры воспитания на уровне основного общего образования.  
 

Целевые ориентиры  

Гражданское воспитание 

Знающий  и  принимающий  свою  российскую  гражданскую  принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 
просвещения, российского национального исторического сознания.  
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий  готовность  к выполнению  обязанностей  гражданина  России, 
реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 
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интересов других людей. 
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции в обществе. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 
деятельности, в том числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 
Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 
традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 
народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 
проживающих в родной стране.   
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 
своего народа, других народов России. 
Знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, искусстве, спорте, 
технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества 
в прошлом и современности. 
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 
Знающий  и  уважающий  духовно-нравственную  культуру  своего  народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 
российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 
религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать свой поведение и поступки, поступки и 
поведение других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 
ценностям.  
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 
межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России.  
Умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 
рождения и воспитания детей. 
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 
части духовной культуры своего народа, российского общества.  
Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 
традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 
искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 
поведение людей. 
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Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

Благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в  

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 
поведения, в том числе в информационной среде. 
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 
физическую активность). 
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 
наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 
физического и психического здоровья. 
Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 
Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 
природным условиям, стрессовым ситуациям.  
Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.  

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 
в том числе на основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 
деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации 
в российском обществе. 
Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 
такого рода деятельность. 
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 
траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 
интересов, потребностей. 
Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их
решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 
взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 
задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 
последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 
направленности. 
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Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 
индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 
закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека 
с природой и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 
о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 
среде). 
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 
деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Целевые ориентиры 
Гражданское воспитание 

Осознанно  выражающий  свою  российскую  гражданскую  принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 
просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 
суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 
защищать историческую правду. 
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан. 
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным,  
национальным,  расовым,  религиозным  признакам,  проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 
самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-патриотических м 
других объединениях, акциях, программах).  
Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 
родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 
Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.  
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 
наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 
народов, проживающих в родной стране - России. 
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 
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идентичности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям,  

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, религиозного 
самоопределения. 
Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей 
и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 
антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 
ценностям.  
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 
этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 
религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 
граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 
межнационального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 
людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие 
цели и сотрудничать для их достижения 
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 
традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины 
для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности. 
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 
отечественной и мировой духовой культуры 
Эстетическое воспитание 

Выражающий  понимание  ценности  отечественного  и  мирового  искусства,
российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 
эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 
критически оценивать это влияние. 
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 
способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных 
и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и
эмоционального благополучия 
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Понимающий  и выражающий  в практической  деятельности  ценность  жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 
здоровья и здоровья других людей. 
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде. 
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление 
к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный 
и здоровый образ жизни. 
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 
психического здоровья. 
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 
безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 
развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 
разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 
природным). 
Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения
своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 
достижения российского народа. 
Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому
труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 
предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде 
в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 
Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 
к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности. 
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 
отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 
информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 
современном обществе. 
Ориентированный  на  осознанный  выбор  сферы  трудовой,  профессиональной
деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей 
своей семьи, общества. 
Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 
понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в то числе на 
глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 
Выражающий деятельное непринятие действий, приносящих вред природе. 
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 
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природопользования в быту, общественном пространстве. 
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 
людьми. 
Ценности научного познания 
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 
учетом своих интересов, способностей, достижений.  

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 
науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 
российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально- 
экономическом развитии России. 
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 
научной информации и критики антинаучных представлений.  
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности. 

 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

При построении воспитательной системы МАОУ СОШ №11 мы 

исходим из того, что естественной потребностью ребенка является 

потребность в успехе, под которым мы понимаем осознаваемое этим ребенком 

общественное признание собственных достижений. Иными словами, мы 

считаем, что написанные стихи имеют смысл тогда, когда их печатают в 

школьной газете, школьные концерты - когда на них есть зрители, а конкурсы 

и состязания - если за победу в них  награждают, за участие благодарят, а за 

поражение дают возможность победить в другом соревновании. 

Воспитательная система должна способствовать созданию комфортной 

образовательной среды, в которой ребенок будет ощущать себя активным 

участником и творцом школьной действительности, личностью, способной 

реализовать свой потенциал и добиться успеха в рамках образовательной 

системы. 

В нашей школе ведется работа по сохранению, распространению и 

развитию казачьей культуры. Вот уже на протяжении семи лет школа имеет 

статус «Казачье образовательное учреждение». Воспитательная работа  

направлена на возрождение казачества, сохранение и развитие исторических, 

культурных, духовных и патриотических традиций казачества, проведения 
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мероприятий по военно-патриотическому воспитанию молодежи, культурно-

массовой и спортивной деятельности, допризывной подготовке молодёжи, 

воспитания молодёжи в духе православия и казачества. В школе организована 

деятельность 15 классов казачьей направленности. За каждым классом 

казачьей направленности закреплен казак-наставник.  Изучение и сохранение 

традиций и обычаев наших предков в нашей школе осуществляется через 

организацию проведения ежегодных мероприятий: 

 посвящение в казачата  

 посвящение в атаманы 

 смотр-конкурс «Щедра кубанская земля»  

 традиционный фестиваль «Пасхальный звон» 

 фестиваль казачьих традиций «Казачий родник» 

  конкурс «Солдатская каша» 

 смотр-конкурс строевой подготовки 

 фестиваль «Песни Победы»  

 благотворительные ярмарки и акции 

 празднование православных праздников. 

МАОУ СОШ №11, сельская школа, которая располагается в центре 

станицы Новоплатнировской.  В непосредственной близости от школы 

находятся следующие объекты культуры и отдыха: МБУ СДК «Кубань», 

Новоплатнировская сельская библиотека, Храм трех святых Апостолов Петра 

и Павла, парк культуры и отдыха, многофункциональная спортивная 

площадка. 

Школа имеет 1 учебное здание, теплицу, учебно-опытный участок 0,15 

га, спортивную площадку, компьютерный класс, класс для организации 

дистанционного обучения, медицинский кабинет, столовую, музей.  

В 2015 году школе присвоено имя участника Великой Отечественной 

войны Медведева Сергея Павловича. В школе 21 класс, в котором обучается 

297 обучающихся. Каждому классу в рамках регионального проекта «Имя 

Героя» присвоены имена героев Великой Отечественной войны, героев 
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России, заслуженных деятелей России и Кубани. 

          В рамках сетевого взаимодействия учащиеся школы имеют возможность 

посещать учреждения дополнительного образования: МБУ СДК «Кубань», 

центр цифрового и гуманитарного профилей «Точка Роста», ДЮСШ, СШ 

«Лидер»,  МАОДОПО ЛУЦ,  МБОДО ДЮЦ. 

В школе продолжают реализовываться следующие проекты: 

 паломнический проект «От храмов Кубани - к святыням России», в 

рамках которого ребята в каникулярное время посещают православные места. 

 всероссийского проекта «Самбо в школу»; 

 региональный проект  «Имя героя». 

Процесс воспитания в МАОУ СОШ №11 основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, 

соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и семье, 

приоритета безопасности обучающегося при нахождении в МАОУ СОШ №11; 

- ориентир на создание в МАОУ СОШ №11 психологически комфортной 

среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел обучающихся и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в МАОУ СОШ №11 являются 

следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 
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воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность;  

- учитывает принцип культуросообразности, который базируется на 

общечеловеческих ценностях, ценностях и нормах общенациональной и 

этнической культуры и региональных традиций, не противоречащих 

общечеловеческим ценностям; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Программа реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

совместно с семьей и другими институтами воспитания. 

В содержание Программы включены инвариантные и вариативные разделы, 

направленные на достижение цели воспитательного процесса школы. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной 

деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой 

учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 
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ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего 

тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов 

воспитания, их учёт в формулировках воспитательных задач уроков, 

занятий, освоения учебной тематики, их реализацию в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, 

целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов 

воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение   интерактивных   форм   учебной   работы 

 интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, 

игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит 

строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 
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доброжелательной атмосферы; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся в форме индивидуальных и групповых проектов. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности осуществляется 

через:  

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться 

в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 

для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг 

к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций;  

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

 Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих выбранных 

обучающимися ее видов: 

Общеинтеллектуальное направление. 
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 Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие 

их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на формирование у 

школьников ориентаций на общечеловеческие нравственные и эстетические 

ценности. 

В рамках духовно-нравственного направления внеурочной 

деятельности предлагается:  

«История и культура кубанского казачества» (1-4 кл.) 

«ОПК» (1-3, 5-9 кл.) 

«История и современность кубанского казачества» (5-9 кл.) 

«Краеведение в школьном музее» (7 кл.) 

«Урок мужества» (5-11 кл.) 

«Семьеведение» (5 кл.) 

Интенсивы: организация экскурсий, посещение библиотек, музеев, выставок. 

Проведение общешкольных и районных мероприятий 

Социальное направление. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на формирование у 

школьников социальных знаний, первичного понимания социальной 

реальности и повседневной жизни, навыков общения со сверстниками,  

взрослыми людьми, с окружающим миром, 

В рамках социального направления внеурочной деятельности предлагается: 

«Разговор о важном» (1-11 кл.) 

 «НВП»(5-11кл.) 

«ЮИД» (5 кл.) 

«ДЮП» (5кл.) 

 «Гражданское население в противодействии идеологии терроризма» (10-11 

кл.) 
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Интенсивы: классные часы, акции, часы общения, общественно-полезная 

практика на учебно-опытном пришкольном участке 

Общеинтеллектуальное направление 

«Финансовая грамотность: учимся для жизни» (5-11 кл.) 

В рамках общекультурного направления предлагается:  

«Традиционная культура кубанского казачества» (5-11 кл) 

 «Кубанский танец» (1-9 кл.) 

Интенсивы: классные часы, посещение спектаклей, театрализованных 

представлений. Экскурсии на производство. 

Спортивно-оздоровительное направление.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Спортивно-оздоровительное направление внеурочной деятельности 

представлено: 

«Казачьи забавы» (1-4 кл.), «Самбо» (4кл., 10-11 кл.) 

Интенсивы: спортивные соревнования, Дни здоровья, походы. 

Профориентационное  направление: «Разговор о профессиях» (1-4 кл.), 

«Россия - мои горизонты» (6-11 кл.) 

Формирование функциональной грамотности: «Читательская 

грамотность» (1-4 кл..), «Математическая грамотность» (1-4 кл.), Во 

внеурочную деятельность включен комплекс воспитательных мероприятий: 

мероприятия СКМК, проект «Орлята России», «Безопасные дороги Кубани». 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогическими работниками и обучающимися. Это календарные и 

православные праздники, отмечаемые в школе, комплекс коллективных 
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творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих 

вместе с педагогами, родителями в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы 

помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к 

набору мероприятий, организуемых педагогами для обучающихся.  

Для этого в МАОУ СОШ №11 используются следующие формы работы  

Вне образовательной организации:  

социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума: 

 патриотическая акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника 

Отечества школьники готовят творчески оформленные письма и 

отправляют их по почте выпускникам школы, проходящим на данный 

момент срочную службу в Армии) и др. 

 проведение мероприятий по привлечению обучающихся к работе по 

уходу за объектами военной истории в соответствии с постановлением 

Законодательного Собрания Краснодарского края от 16 ноября 2011 

год  № 2890-П «О закреплении объектов военной истории за 

общеобразовательными учреждениями, расположенными в 

муниципальных образованиях Краснодарского края». В течение года 

классами организован уход за памятниками: 

 памятник В.И. Ленину, 1967г.; 

 мемориальный комплекс Братская могила красноармейцев, погибших 

за власть Советов в годы гражданской войны, 1918 - 1920г; 

 обелиск в честь земляков, погибших в годы Великой Отечественной 

войны; 
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 мемориальный камень, в память ликвидаторам Чернобыльской АЭС и 

участникам локальных воин, 2016г.; 

 организация несения Почетной Вахты Памяти на Посту № 1 у 

мемориалов и обелисков Великой Отечественной войны 1941-1945 

годов», (распоряжение главы администрации муниципального 

образования Ленинградский район  от 11 августа 2016 года № 172); 

 экологическая акция «Спаси дерево» (в сборе макулатуры активно 

участвуют не  только родители детей, но и дедушки, бабушки; 

макулатура сдается в приемные пункты); 

 Единый День профилактики правонарушений в школе (встреча 

родителей и обучающихся с представителями КДН и ЗП, ПДН); 

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с се

мьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, предс

тавления, ярмарки, основанные на традициях и обычаях кубанского ка

зачества, которые открывают возможности для творческой самореализ

ации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих

; 

 акция «Примите поздравления» - поздравление рабочих организаций и 

жителей станицы с предстоящими праздниками; 

 акция «Поздравительная открытка», «Ветеран живет рядом» посвящен

ная  годовщине Победы в ВОВ, годовщине освобождения Краснодарск

ого края и Ленинградского района от немецко-фашистских захватчико

в - вручение поздравительных листовок жителям станицы. 

 шествие со свечами «Свеча Памяти», акция «Бессмертный полк» (в пр

оекте участвуют обучающиеся, учителя, родители), фестиваль патриот

ической песни «Песни Победы». Подготовка мероприятия в преддвери

и Дня Победы учащимися и педагогами. Мероприятие имеет большое 

значение для учащихся, родителей и жителей станицы. 
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На школьном уровне: 

 общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие (театрализ

ованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми д

ля детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все кла

ссы школы: 

- конкурс военно-патриотической песни «Служу России» в преддверии Дня 

Защитника Отечества;  

- районный фестиваль казачьих традиций «Родник»;  

- турнир по волейболу, памяти выпускника средней школы № 11, старшего 

прапорщика ОМОН Герасименко А.И., погибшего в Чечне при исполнении 

служебного долга; 

- Фестиваль «Пасхальный звон»; 

- Массовый старт – кросс, посвященный Первомаю; 

 - «Кубанская ярмарка»; 

- День образования Краснодарского края - линейка, конкурс строя и песни, 

викторина по кубановедению, конкурс рисунков на асфальте, районный 

фестиваль «Родной, молодой, спортивный»; 

- парад классов казачьей направленности, посвященный реабилитации 

репрессированных народов и кубанского казачества; 

- выпускной бал. Традиционно готовится при активном участии учащихся, 

педагогов, родителей выпускников. 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это 

способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к 

другу. 

 Реализация программы «Школа успеха» - награждение учащихся 
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грамотами по итогам года в номинациях «Золотой фонд школы», 

«Олимпийские резервы», «Вдохновение», «Верные товарищи», 

«Открытие года», «Добрая душа»; 

 стенд с фотографиями отличников и спортсменов. 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся  с  привлечением  их  к  

планированию, 

 организации, проведению, оценке мероприятия. 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 

писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

 На уровне классов: 

 выбор атамана классов в казачий круг, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 
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ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими 

и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; 

работу с родителями учащихся (законными представителями). 

Работа с классным коллективом: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, 

тематической направленности; 

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них 

обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, 
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походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие  в  выработке  таких  правил  поведения  помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным 

психологом; 

 доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т.д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе 

с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 совместное заполнение личных портфолио обучающихся, в которых 

они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи;  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или 

иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
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 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными 

представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении МАОУ СОШ №11 и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
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Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнёрами;  

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым учебным 

предметам, курсам, модулям;  

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и другие), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия;  

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и другие, организуемые педагогическими 

работниками, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 

писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и другого;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль « Организация  предметно-пространственной среды» 

Модуль направлен на обогащение внутреннего мира обучающихся, 

формирование чувства вкуса и стиля, стимулирование коммуникативного, 

игрового, познавательного, физического видов активностей обучающихся 

исходя из возрастной специфики их развития.  

Реализация воспитательного потенциала  предметно- пространственной 

среды может предусматривает совместную деятельность педагогов, 



39 
 

обучающихся, родителей (законных представителей) по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в МАОУ 

СОШ №11 государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организация и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, Краснодарского края, Ленинградского 

района (современных и исторических, точных и стилизованных, 

географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными 

обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио 

и видео) природы России, Краснодарского края, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в МАОУ СОШ №11 звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- 

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, 

музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации, краснодарского края, Ленинградского района; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «Мест гражданского почитания» в помещении 

и на прилегающей территории МАОУ СОШ №11 для общественно-
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гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок в МАОУ 

СОШ №11; 

 оформление и обновление «Мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.; 

 разработка и популяризация символики МАОУ СОШ №11 (эмблема, 

флаг, логотип, элементы школьной формы обучающихся и т. п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

МАОУ СОШ №11, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение пришкольной территории: экологические субботники; 

 создание и поддержание в фойе или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 

другие; 

 благоустройство школьных кабинетов классными руководителями 

вместе с обучающимися  и их родителями (законными представителями) 

в своих классах; 

 разработка и оформление пространства проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 
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ценностях, правилах, традициях, укладе МАОУ СОШ №11, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

Модуль «Работа с родителями» 

Основная задача данного модуля - привлечение родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся к взаимодействию со 

школой при реализации Программы. 

Взаимодействие родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся со школой организуется в рамках работы 

Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся (далее – Совет родителей), Совета по питанию, проведения 

родительских собраний, Дней открытых дверей. 

В Совет родителей входят инициативные родители обучающихся 

Школы (по одному человеку от каждого класса), которые избираются общим 

открытым голосованием на первом классном родительском собрании не 

позднее 31 августа текущего учебного года. Состав Совета по питанию 

утверждается ежегодно приказом директора Школы до начала нового 

учебного года (до 01.09). 

Представитель родителей (законных представителей) в Совет по 

питанию определяются ежегодно из числа членов Совета родителей до начала 

нового учебного года (до 01.09). 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями  

(законными   представителями)   обучающихся   предусматривает: 

 создание и деятельность совета родителей МАОУ СОШ №11, классов 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 

совете МАОУ СОШ №11; 
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 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов, 

предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для 

совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания, приглашением специалистов; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

 родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется 

совместная деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого- 

педагогическом консилиуме в общеобразовательной организации в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, 
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ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

обучающимся – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

 через Казачий круг, создаваемый для учета мнения школьников по 

вопросам управления МАОУ СОШ №11 и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через работу казачьих куреней, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

   Деятельность обучающихся, протекающая в режиме самоуправления, во 

многом позволяет преодолевать проблему отчуждения школьников от своего 

образовательного учреждения и развития их иждивенческой позиции по 

отношению к происходящему в ней («нам сообщили», «нам велели сделать», 

для нас провели»). 

    Для этого в нашей школе поддерживается и развивается не властно-

функциональная модель ученического самоуправления (которая чаще всего 

сводится к имитации пирамиды политической власти взрослых), а ситуативно-

деятельностная модель, основанная на коллективном планировании, 

организации, проведения и анализе детьми (самостоятельно или при 

поддержке взрослых) внеурочных дел, проводимых в школе. Такое 

самоуправление является важным средством воспитания самостоятельности, 

ответственности, трудолюбия школьников, чувства их собственного 

достоинства, а кроме того, средством их самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их ко взрослой жизни. 

    Данную модель применительно к нашей школе мы представляем 

следующим образом: в соответствии с Положением о деятельности 
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ученического самоуправления, ежегодно во второй понедельник октября 

проводится единый День выборов атамана школы на Казачьем круге.  

  Казачий круг является органом ученического самоуправления, 

призванным активно содействовать становлению сплоченного коллектива, 

формированию у каждого обучающегося сознательного и ответственного 

отношения к своим правам и обязанностям, который создается по инициативе 

обучающихся. 

   Задачи Казачьего круга: 

- представление интересов обучающихся в процессе управления МАОУ СОШ 

№11; 

- поддержка и развитие инициатив обучающихся в МАОУ СОШ №11; 

- защита прав обучающихся; 

- обеспечение отношений сотрудничества между учителями и обучающимися; 

- демократизация и совершенствование учебно-воспитательного процесса; 

- соблюдение традиций и обычаев кубанского казачества. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса (например: ответственный за 

дежурство, ответственный за организацию питания, ответственный за 

классные мероприятия и т.д.); 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 
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Модуль «Профилактика и безопасность»  

Цель профилактической работы: создание единого воспитательного 

пространства школы по защите прав детей, предупреждению 

правонарушений, преступлений в детской и подростковой среде и 

профилактику безнадзорности и противоправного поведения обучающихся.  

Профилактическая деятельность основывается на принципах: 

- законности, демократии, гуманного отношения с несовершеннолетними; 

-поддержки семьи и взаимодействия с ней; 

- индивидуального подхода к детям и подросткам; 

- конфиденциальности и ответственности за нарушение прав и законных 

интересов несовершеннолетних. 

Данный модуль предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

МАОУ СОШ №11 эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. 

д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и 
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природных рисков в МАОУ СОШ №11 и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в 

цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного движения; 

безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная 

безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению - познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно- 

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в МАОУ СОШ №11 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с OB3 и т. д.) 

 Профилактическая работа осуществляется через: 

- изучение состава учащихся и составление социального паспорта школы; 

- формирование банка данных обучающихся, совершивших противоправные 

деяния; 



47 
 

- организация  внеурочной занятости учащихся, в первую очередь состоящих 

на различных видах профилактического учета; 

- ежедневный мониторинг посещаемости учебных занятий и внеурочной 

занятости обучающимися состоящих на профилактическом учете; 

- первичную работу классных руководителей по выявлению учащихся, 

имеющих проблемы в обучении, отклонении в поведении, а также семей 

находящихся в ТЖС, СОП или имеющих другие признаки неблагополучия; 

- работу Совета профилактики и Штаба воспитательной работы; 

- работу методического объединения классных руководителей; 

- работу родительского Совета в классах; 

- посещение семей, вновь прибывших и состоящих на профилактическом 

учете; 

- проведение целевого инструктажа по ТБ с обучающимися после и перед 

каникулами; 

- оформление памятки в дневник «Безопасный путь из дома в школу и 

обратно»; 

-  индивидуальная работа с детьми и семьями, состоящими на 

профилактическом учете; 

Работа с семьями: 

- психолого-педагогическая помощь родителям по вопросам воспитания и 

обучения детей; 

- оказание помощи родителям в приобретении специальных знаний и 

навыков воспитания несовершеннолетних; 

- оказание помощи семье в конфликтных ситуациях; 

-  организация и проведение мероприятий, направленных на усиление 

ответственности родителей за воспитание своих детей и их поведение; на 

повышение правовых знаний родителей. 

Данная работа проводится по следующим направлениям: 

«Профилактика преступлений и правонарушений обучающихся» 
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Организационная работа  Планирование и коррекция работы по 
профилактике правонарушений в  рамках 
межведомственного взаимодействия. 

 Организация работы Совета профилактики. 
Диагностическая работа  Сбор данных о сложившейся проблемной ситуации, 

анализируются и систематизируются информация, чтобы 
выявить причины, которые могут способствовать 
совершению правонарушений несовершеннолетними. 

Профилактическая работа с 
детьми 

 Реализация системы  воспитательной работы 
школы. 

 Организация правового всеобуча; 
Индивидуальная 
профилактическая работа 

 Коррекционная работа по формированию 
законопослушного поведения 

Профилактическая работа с 
родителями 

 Выявление социально-неблагополучных, 
малообеспеченных, многодетных семей и постановка их на 
внутришкольный контроль; 

 проведение родительского всеобуча. 
«Профилактика табакокурения, употребления ПАВ («Антинарко») 

Организационная работа  Планирование работы по профилактике ПАВ 

Диагностическая работа  Организация и проведение «Социально-
психологического тестирования в целях раннего 
выявления незаконного потребления наркотических 
средств и психотропных веществ среди обучающихся» 

Профилактическая работа с 
детьми и индивидуальная 
работа 

 Мероприятия по формированию  
здорового  образа  жизни. 

Профилактическая работа с 
родителями 

 Родительские собрания, индивидуальные 
консультации. 

 Привлечение родителей к участию в совместных 
мероприятиях. 

«Профилактическая работа по профилактике распространения 

идеологии  экстремизма» 

Организационная работа  Планирование работы по профилактике 
экстремизма, гармонизации межнациональных отношений 
среди обучающихся. 

Профилактическая работа. 
Профилактическая работа с 
несовершеннолетними 
«Группы риска», 
вовлеченными в 
экстремистские движения. 
с детьми 

 Предупреждение вовлечения учащихся в 
экстремистских настроенные организации и группировки, 
распространение литературы, пропагандирующей 
антинациональную, антирелигиозную рознь, идеи 
фашизма среди обучающихся. 

 Проведение мероприятий на формирование у 
подростков толерантного сознания, веротерпимости и 
обучения диалогу культур. 

Профилактическая работа с 
родителями 

 Родительские собрания, родительский всеобуч. 
 Привлечение родителей к участию в совместных 

мероприятиях. 
«Профилактика суицидального поведения подростков.  

Формирование жизнестойкости обучающихся» 
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Организационная работа  Планирование работы по формированию 
жизнестойкости.  

Диагностическая работа  Ежегодный мониторинг психо-эмоционального 
состояния обучающихся. 

Профилактическая работа 
с детьми. 
Индивидуальная 
профилактическая работа. 

 Реализация мероприятий по формированию 
жизнестойкости обучающихся. Саморегуляция 
эмоционального состояния. 

Профилактическая работа 
с родителями 

 Родительские лектории, тематические встречи, 
индивидуальные консультации.  

 «Информационная безопасность обучающихся»  
Организационная работа  Планирование работы по информационной 

безопасности обучающихся. 
Профилактическая работа с 
детьми 

 Проведение классных часов, мероприятий, 
интернет-уроков, участие в акциях. 

Профилактическая работа с 
родителями 

 Родительские собрания и лектории, разработка и 
вручение памяток. 

«Профилактика дорожно-транспортного травматизма  

и безопасность на объектах железнодорожного транспорта» 

Организационная работа  Планирование работы по профилактике дорожно-
транспортного травматизма и безопасности на объектах 
железнодорожного транспорта. 

Профилактическая работа с 
детьми 

 Проведение классных часов, уроков безопасности 
совместно с работниками ГИБДД и РЖД. 

 Участие в творческих конкурсах, акциях и 
мероприятиях разного уровня. 

 Активизация деятельности школьного отряда «ЮИД» 
Профилактическая работа с 
родителями 

 Родительские собрания, организация и работа 
«Родительского патруля». 

«Противопожарная безопасность» 

Организационная работа  Планирование работы по противопожарной 
безопасности. 

Профилактическая работа с 
детьми 

 Проведение классных часов, уроков безопасности 
совместно с ОНД и Службой спасения. 

 Участие в творческих конкурсах, акциях и 
мероприятиях разного уровня. 

 Активизация деятельности школьного отряда «ДЮП» 
Профилактическая работа с 
родителями 

 Родительские собрания и лектории, разработка и 
вручение памяток. 

«Профилактика половой неприкосновенности несовершеннолетних 
и сохранение репродуктивного здоровья детей и подростков» 

 
Организационная работа  Планирование работы классного руководителя по 

половому воспитанию несовершеннолетних 
Профилактическая работа с 
детьми 

 цикл бесед, классных часов, уроков нравственности 
по половому воспитанию учащихся; 

 встречи со специалистами служб системы 
профилактики; 
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 классные часы. направленные на информирование 
подростков об институте семьи и брака, профилактику 
раннего вступления в половую связь. 

Профилактическая работа с 
родителями 

 Родительские собрания и лектории, разработка и 
вручение памяток. 

 встречи со специалистами служб системы 
профилактики. 

Модуль «Социальное партнерство»  

Данный модуль предполагает усиление воспитательного воздействия 

Программы за счет ресурсов сетевого взаимодействия школы с организациями 

Ленинградского района и Новоплатнировского сельского поселения.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках Программы и календарного плана воспитательной 

работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные) с представителями организаций-партнёров 

для 

 обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни МАОУ СОШ №11, 

муниципального образования Ленинградский район, Краснодарского 

края, страны; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 
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направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

При реализации модуля «Социальное партнерство» МАОУ СОШ №11 

сотрудничает со следующими организациями: МБУ СДК «Кубань», центр 

цифрового и гуманитарного профилей «Точка Роста», МБУДО ДЮСШ, 

МАОУ СШ «Лидер»,  МАОДОПО ЛУЦ,  МБОДО ДЮЦ, Храм трех святых 

апостолов Петра и Павла, Новоплатнировское хуторское казачье общество. 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся 

по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся. Задача 

совместной деятельности педагогических работников и обучающихся -

подготовить обучающихся к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность обучающихся к выбору, 

педагогический работник актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется через: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 
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 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых 

дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной 

организации профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той 

или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет - ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и 

направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, 

которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включённых в обязательную часть образовательной программы, в 

рамках компонента об участниках образовательных отношений, 

внеурочной деятельности или в рамках дополнительного образования. 

Уровень 
образован

ия 

Содержание 
профориентационной 

работы 

Формы Примеры 

НОО Знакомство с 
многообразием 
профессионального 
труда 

Профориентационные 
игры; 
Профориентационные 
квесты; 
Классные часы, 
внеурочные занятия; 
экскурсии на предприятия  

Оформление уголка 
«Мир 
профессий»; 
Профориентационно
е 
занятие «Трудом 
красив и славен 
человек» 

ООО Развитие личного 
интереса к 

Профессиональные пробы; Оформление уголка 
«Твой 
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профессиональной 
деятельности. 
Представление 
о собственных 
интересах и 
возможностях. 
Приобретение 
первоначального опыта 
в 
различных сферах 
профессиональной 
практики 

Экскурсии на предприятия 
города;  
Диагностика 
обучающихся; 
Консультирование 
обучающихся; 
Участие в работе 
Всероссийских и 
региональных, 
муниципальных 
профориентационных 
проектах 

профессиональный 
выбор»; 
Выставка поделок, 
творческих 
работ «Мир моих 
увлечений»; 
Конференции для 
учащихся 9-х 
классов: «Мир 
профессий»; 
Деловая игра 
«Ярмарка 
профессий»; 
Цикл классных 
часов; 
Участие в проекте 
«Навигатор 
профессий»; 
Участие во 
Всероссийском 
Открытом уроке 
«Проектория» в 
рамках федерального 
проекта 
«Успех каждого 
ребенка» 
национального 
проекта 
«Образования», 
«Билет в будущее!» 
Участие в районном 
конкурсе «Моя 
будущая профессия» 

СОО Осуществление 
осознанной 
самоподготовки и 
саморазвития, 
формирование 
профессиональных 
качеств в 
выбираемом виде труда, 
коррекция 
профессиональных 
планов, оценка 
готовности к 

Классные часы; 
Анкетирование, 
тестирование 
профессиональной 
направленности 
обучающихся; 
Онлайн тестирование 
обучающихся; 
Участие в 
профориентационных 
мероприятиях «Службы 
занятости» района; 

Участие во 
Всероссийских 
проектах «Билет в 
будущее», 
«ПроеКТОриЯ». 
(профессиональные 
пробы). 
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предпочитаемой 
деятельности 

Участие в работе 
Всероссийских и 
городских 
профориентационных 
проектах. 

Модуль «Школьный музей» 

Школьный музей является эффективным средством воспитания 

подрастающего поколения. Музейное пространство является творческой 

самореализации, инициируют личностно ориентированное воспитание и 

образование, является маленьким исследовательским центром по  

сохранению, возрождению и развитию локальных культурно-исторических 

традиций, участвует в диалоге поколений и культуры. Школьный музей 

является инструментом гражданская-патриотического и духовно- 

нравственного воспитания, профессионального и личностного 

самоопределения обучающихся, выступает хранителем традиций.  

Музейное выставочное пространство используется при проведении 

следующих школьных мероприятий: уроков мужества, музейных уроков, 

экскурсий посвященные ВОВ, Дню Победы, дням воинской славы т.д. 

Модуль «Добровольческая деятельность» 

Волонтерство -  это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное 

волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, 

города, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную 

деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам 

проявить такие качества как внимание, забота, уважение, так же развивает 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим 
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образом: 

На внешкольном уровне: 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий школьного и станичного уровня от лица школы 

(в работе курьерами, встречающими лицами, помогающими сориентироваться 

на территории проведения мероприятия, ответственными за техническое 

обеспечение мероприятия и т.п.); 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе 

школьного и станичного характера);  

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации;  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры 

социальной помощи семье и детям, учреждения здравоохранения) – в 

проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории 

данных учреждений. 

На уровне школы: 

 участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для 

них праздников, утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников к работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и 

кустарниками, уход за малыми архитектурными формами). 

На базе школы созданы следующие волонтерские отряды: 

1. Отряд «Наследие» - сбор, оформление, хранение информации в 

школьном музее, встречи с ветеранами, запись воспоминаний, составление 

историй реликвий, уход за воинскими захоронениями, встречи с родителями 
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погибших героев-афганцев и бывших выпускников школы, погибших горячих 

точках. 

2. Отряды ЮИД - пропаганда безопасного поведения на проезжей части 

пешеходов, велосипедистов пассажиров, проведение занятий с младшими 

школьниками, патрулирование на перекрестках возле школы, участие в 

городских соревнованиях отрядов ЮИД «Безопасное колесо» (сентябрь, 

апрель). 

3. Отряд ДЮП  - пропаганда безопасного обращения с огнем, изучение 

пожарного дела, опыта лучших пожарных, экскурсии в пожарную часть, 

соревнования по пожарно-прикладным видам спорта, участие в региональных 

конкурсах ДЮП. 

Каждый волонтерский отряд имеет свой план работы или программу работы, 

своего руководителя, деятельность отряда отражается на информационных 

стендах школы, на сайте школы, в социальных сетях и средствах массовой 

информации. 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) - 

развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение 

(через школьную газету «Школа – это мы», школьное радио) наиболее 

интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных 

ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления;  

 школьная газета для старшеклассников, на страницах которой ими 

размещаются материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих 
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вакансиях, которые могут быть интересны школьникам; организуются 

конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и 

научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением 

значимых учебных, социальных, нравственных проблем; 

 школьный медиацентр - созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение 

школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, 

вечеров, дискотек; 

 школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество обучающихся и 

педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую 

группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для школы вопросы;    

 участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах 

школьных медиа. 

Модуль «Школьные спортивные клубы» 

Школьный спортивный клуб (ШСК) - это общественное объединение 

педагогов, обучающихся и родителей, способствующее развитию физической 

культуры, спорта в школе. ШСК «Олимп» создан в 2007 году с целью 

организации и проведения спортивно-массовой и физкультурно - 

оздоровительной работы в МАОУ СОШ №11 во внеурочное время. 

Систематическая деятельность ШСК по организации спортивно-массовых 

мероприятий способствует формированию ценностной ориентации 

обучающихся на сохранение собственного здоровья, развитию интереса к 

занятиям физической культурой и спортом. 

Основные направления деятельности клуба: 
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  организация деятельности объединений дополнительного образования 

спортивно- оздоровительной направленности; 

 привлечение обучающихся в различные виды спорта; 

 пропаганда здорового образа жизни и организация досуга обучающихся; 

 вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в 

объединения дополнительного образования клуба и внеурочные 

мероприятия; 

 подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в 

соревнованиях и спортивно-массовых мероприятиях. 

Модуль «Театр» 

Модуль  «Школьные театры» выступает основным системообразующим 

компонентом культурно-творческой воспитательной среды школы. 

Реализация раздела осуществляется через дополнительное образование. 

В рамках данного направления реализовываются следующие мероприятия: 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Сроки  Ответственные 

1. Комплектование коллектива До 10 сентября Руководители тетра 
2. Знакомство с основами театральной 

деятельности. 
Сентябрь-ноябрь Руководители тетра 

3. Просмотр спектаклей в театрах и 
через средства мультимедиа 

В течение года Руководители тетра 

4. Участие коллектива в школьных 
праздниках 

В течение года Руководители тетра 

5. Подготовка к театральной 
постановке 

В течение года Руководители тетра 

6. Постановка спектаклей  В течение года Руководители тетра 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 

педагоги - специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 

Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет решающую 

роль в достижении  главного результата - качественного и 

результативного  воспитания. 
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  В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации педагогов в сфере  воспитания, организацию 

научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом 

планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у 

самих педагогов интересов.  

 Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

- курсы повышения квалификации; 

-  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-

практических конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

Ведется работа школьного методического объединения классных 

руководителей. 

Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по 

воспитательной работе, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе, заместитель директора по методической работе, советник директора 

по воспитательной работе, классные руководители (16 человек), педагоги - 

предметники (28 человек), педагог-психолог, логопед, дефектолог, 

воспитатель ГПД. 

Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 

деятельности : 

1. Устав школы 

2. Локальные акты: 

2.1 Положение о методическом совете; 

2.2 Положение о Совете школьного музея; 

2.3 Положение о формах школьного обучения; 

2.4 Положение о портфолио обучающихся; 

2.5 Положение о наставничестве; 

2.6 Положение о внешнем виде обучающихся; 
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2.7 Положение о деятельности штаба воспитательной работе; 

2.8 Положение о службе школьной медиации; 

2.9 Положение о родительском комитете; 

2.10 Положение о родительском собрании; 

2.11 Положение о Совете по профилактике правонарушений  и преступлений 

среди несовершеннолетних; 

2.12 Положение о школьном спортивном клубе «Олимп»; 

2.13 Положение о работе с одаренными детьми; 

2.14 Положение по использованию и включению в процесс обучения и 

воспитания государственных символов РФ». 

 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

— налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

— формирование доброжелательного отношения к обучающимся и 

их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

— построение воспитательной деятельности с учётом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

— обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

— формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 
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— создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей,  педагогов-психологов,  учителей-логопедов,  учителей- 

дефектологов; 

— личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

  Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности       обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях.  

Поощрения выносятся за достижения в области творческой, 

интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

        Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении через  сайт школы, социальные сети) проведение 

награждений на еженедельной общешкольной линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, 

специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы (вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных 

подарков производится в торжественной обстановке, на праздничных 

мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости 

при выдвижении кандидатур); 
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- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между   обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

 В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- похвальная грамота «Лучшему классу года»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. 

акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, 

исследовательских работ, проектов, спортивных  соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел. 

 Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся и социальной успешности, как 

благотворительная поддержка. 

 Использование всех форм поощрений, а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, 

акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, задачам, 
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традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

  Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся 

собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их 

достижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, 

работ, участвовавших в конкурсах и т.д.). 

  

 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

— взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

— приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует 

на изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

— развивающий
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 характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами); 

— распределённая ответственность за результаты личностного 

развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие - это результат как организованного социального воспитания, в 

котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные   направления   анализа   воспитательного   процесса:  

Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся. Критерием,  на  основе  которого  осуществляется 

данный  анализ, является динамика личностного развития обучающихся в 

каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителем директора по воспитательной работе (советником директора 

по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при 

наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

1. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
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Критерием,  на  основе  которого  осуществляется  данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной 

работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, 

актива совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 

связанных с качеством: 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных ключевых дел, мероприятий; 

- внешкольные мероприятия; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельность ученического самоуправления; 

- деятельность по профилактике и безопасности; 

- реализации социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

       - дополнительного образования («Точки роста»); 

       - деятельности  детских общественных объединений. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, 
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над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
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